Taiteilijaelamaa tyomarkkinoiden ehdoilla?
Kuvataiteilijat palkansaajina, yrittdjiné ja taitee ntekijoina

Tybmarkkinoilla on nahtavissd aloja, joilla tyonteko rakentuu samanaikaisesti
yrittajyydestda, palkkaty6sta ja muista tydskentelytvoista. Toimeentulomuotojen
rajapinnassa tyoskentelevéat esimerkiksi kuvataiteijat, kdantajat ja tulkit sekd freelance-
journalistit. Monipuoliset tydnteon tavat haastavat koulutus-, tydémarkkina-, sosiaaliturva-
ja verotusjarjestelmdd tukemaan joustavammin erilasten toimeentulomuotojen
yhdistamistd. Tulokset kayvat ilmi tuoreesta tutkimuksesta, jossa selvitettiin tyon ja
toimeentulon rakentumista eri ammateissa 2000-luvuiBuomessa.

Kuvataiteilijoiden toimeentulo koostuu yleensd mstaeosasta, silla taiteellinen tyd yksin&an ei
useinkaan riitd takaamaan riittdvda toimeentuloavataiteilijoiden tarkeimmat toimeentulon
lahteet ovat oma taiteellinen tyd, taiteenalandmmista vaativa palkkaty® seka apurahat.

Taulukko 1 Kuvataiteilijoiden toimeentulon lahtegkimushetkella (%)

YHTEENSA Sukupuoli

kaikki néiner mies
oma taiteellinen ty6 (esim. teosten mti/ esityskorvaukse 64 62 67
palkkatyo joka vaatii oman taiteenalan emusta 44 45 42
apurah 32 32 33
muu palkkaty: 14 16 10
oma yitys/liiketoiminta (esim. oma galleri 10 11 9
ty6ttémyyskorvau 14 16 11
taiteilijan elak 8 5 13
opintorah:i 5 5 5
perhevapaaseen liittyvat paivarahat ja 5 6 5
vuorottelt- tai virkavapaaseen liittyvat korvkse 0 0 0
muu (mm. muut eldkkeetuolison tms. avstus, saastd 20 17 26
Vastaajia yhteensa 42F 274 15C

Kuvataiteilijat arvioivat toimeentulonsa useimmit@elko vaatimattomaksi. He kuitenkin kokevat
sen parantuneen taiteellisen toiminnan alkuajoiStameentulossa esiintyy vaihtelua vuosittain
johtuen suurelta osin apurahojen saamisen, palékatgdaran sekd teosmyynnin vaihteluista.
Apurahoja ei ole saatavilla jatkuvasti, ja taijeilen tekemé& palkkatyé on usein luonteeltaan
epavarmaa ja kausiluontoista. Lisaksi tilaustoité tarjolla harvoin ja teosmyynnista saatavia
tuloja on vaikea ennustaa.

Teos- ja esitysmyynti pdaosin pienimuotoista

Kuvataiteilijat saavat tyypillisimmin tdita pitArmed néayttelyiden tai yhteisnayttelyihin
osallistumisten kautta. Myds taidelainaamot, kuijarjestot ja -yhdistykset seka taiteilijaseurat
koettiin tarkeiksi kanaviksi asiakkaiden ja tdidemamisen kannalta. Myds galleristeilla,
taiteilijoiden valittgjilla sekd ystavilla ja tuila on roolinsa teosmyynnin edistamisessa.
Teosmyynti kasvaa liséksi julkisuudessa nakymiseasimerkiksi kilpailuihin osallistumisten ja



kilpailuvoittojen myota. Nykyisin myods Internetistin tullut hyva kanava kuvataiteilijoille olla
esilla joko omien tai gallerioiden internetsivujeilityksella.

Kuvataiteilijoiden tarkeimpia asiakkaita ovat ykgshenkil6t. Muita asiakasryhmia ovat kunnat,
valtio ja yritykset. Asiakkaita on vuosittain melkd@han. Tyypillisimmin kuvataiteilijoilla on
vahemman kuin viisi asiakasta vuodessa, joka kynemeglld ei ole asiakkaita lainkaan.
Tilaustoiden tekeminen ei ole kovin yleistd kuveg#ijoiden keskuudessa, silla tilaustoitd on
tarjolla vahan. Tyypillisimmin taiteilijat tekevayhdestd kahteen tilausty6ta vuodessa. Joka
kymmenes kuvataiteilijoista tekee vahintdan pudi@istaan tilaustdind. Sen sijaan vajaa
kolmasosa ei tee tilaustoita lainkaan. Osa heistietoisesti paattanyt olla tekematta tilaustoita.

Kuvataiteilijoiden taiteestaan saamat tulot ovatke@ienet. Kolmannes ansaitsee alle tuhat euroa
vuodessa ja toinen kolmannes 1 000-4 999 euroa4@000 euroa taiteellaan tienaavia oli
tutkimukseen vastanneiden joukossa kaksi proserfiiieesta kateen jadviad tuloja pienentavéat
taiteen tekemisesta aiheutuvat kulut, jotka kuveilgat arvioivat usein taiteesta saatavia tuloja
suuremmiksi.

Taulukko 2 Taiteesta saadut (myynti)tulot ja tutoyeiosivaihtelu (%)

YHTEENSA  Sukupuoli

Taiteesta saadut (mynti)tulot (viimeisin vuosi) kaikki neiner  mies
alle 1.000€ 32 32 33
1.00(-4.999€ 32 34 29
5.00(-9.999€ 17 19 14
10.00(-19.999€ 10 8 14
20.00(-39.999€ 3 3 4
vahintaan 40.00€ 2 1 3
en osaa san 2 2 3
Yhteens 10C 10C 10C
Taiteesta saatujen (myynti)tulojen vuosivaihtelu kaikki neiner  mies
vaihtelevat pljon 63 64 62
vaihtelevat jonkin vrrar 26 26 27
pysyvat samoir 11 1C 11
Yhteens 10C 10C 10C
Vastaajia yhteensa 42( 27z 147

Palkkaty6 varmistaa toimeentulon

Vahaiset tulot taiteellisesta tyosta on nahty syyaieilijoiden moniammatillisuuteen. Puolet
kuvataiteilijoista tydskentelikin tutkimushetkell@alkkatytssa. Tyypillisesti kuvataiteilijoilla on
yksi palkkaty6suhde, mutta tyollistyminen samanisiésti useassa palkkatydosuhteessa on myos
tavallista. Suurin osa kuvataiteilijoista tyoskdeee taiteellisen alan tuntemusta vaativassa
palkkaty0ssd, paaosin opetuksen parissa. Palkkdtigiden koetaankin vastaavan hyvin
kuvataiteilijoiden saamaa taiteellista koulutusta.

Kuvataiteilijat tydskentelevat useimmiten kuntaselta. Viidennes on palkkatyossa yksityisella
sektorilla ja viidennes valtiolla. Tydsuhteet ovatimmakseen maaraaikaisia, satunnaisia tai



tilapaisid. Kolmanneksella kuvataiteilijoista on sgya tai jatkuva ty6suhde. Yli puolet
kuvataiteilijoista tekee tuntityotd. Lisédksi nelpga tyoskentelee osa-aikaisesti ja neljasosa
kokopaivéaisesti.

Kuvataiteilijoiden palkkatybansiot olivat paasaasesti alle 15 000 euroa viimeisimman vuoden
aikana. Reilu puolet vastaajista oli tienannut @-@999 euroa. Kuudella prosentilla vastaajista
kertyi palkkatydansioita yli 30 000 euroa. Palkketgsioiden koettiin vaihtelevan vuosittain
melko paljon. Joka neljdnnen palkkatydansiot pysyuésittain jotakuinkin samoina.

Taulukko 3 Kuvataiteilijoiden tydskentely palkkatybteissa (tydsuhteinen tyd toisen
palveluksessa) tutkimushetkella ja palkkatydan8gt

YHTEENSA Sukupuoli

Palkkaty6suhteiden lukumaara kaikki neiner  mies
ei lainkaan palkkatyts 51 46 59
yhdess 29 30 27
useammas: 20 24 14
Yhteena 10C 10C 10C
Palkkatybansiot viimeisen vuoden aikana kaikki neiner  mies
alle 1.00C€ 8 6 13
1.00(-4.999¢€ 23 25 16
5.00(-9.999€ 24 23 25
10.00(-19.999€ 26 27 27
20.00(-29.999€ 13 15 10
vahintaan 30.00€ 6 5 10
Yhteens 10C 10C 10C
Palkkaty6ansioiden vuosittainen vaihtelu kaikki neiner  mies
vaihtelevat paljo 36 34 40
vaihtelevat jonkin vrrar 35 38 28
pysyvat samoir 29 27 32
Yhteens 10C 10C 10C
Vastaajia yhteensé(myos ne jotka eivat pallatydssa 41¢ 27C 14¢

Palkkatyolla on kuvataiteilijoille useanlaisia meyksia. Eritoten palkkatyosta saatu taloudellinen
hyoty koettiin merkittavaksi. Palkkatyd on useilt@vataiteilijoille p&&asiallinen toimeentulon
lahde sek&d keino rahoittaa taiteilijan tyotad. TyKautta kuvataiteilijat ovat saaneet lisaksi
asiakkaita. Palkkatyon koettiin myds tuovan vaimelaiteelliseen tyoskentelyyn. Se nahtiin
positiivisena vastapainona yksindisena pidetyligeitgan tyolle. Palkkatyon kautta on saatu
sosiaalisia suhteita, kontaktiverkosto on kasvaontppittu vuorovaikutustaitoja ja saatu valittaa
omaa osaamistaan eteenpdin. Palkkatyd on toimiiséksi usealle taiteilijalle inspiraation
lahteend. Se on tuonut uusia ideoita ja perspéktiiziteelliseen toimintaan seka lisannyt eri
alojen, ihmisten ja maailman ymmartamista. Palkkabn opettanut myos organisointitaitoa,
lisdnnyt pitkajanteisyytta ja karsivallisyyttd sekasvattanut motivaatiota toimia taiteilijana.
Koska valtaosa taiteilijoista tydskentelee taiiseh alan tuntemusta vaativassa palkkatydssa,
palkkatyd on myds mahdollistanut taiteellisessass$gd tarvittavien tekniikoiden osaamisen
syventadmisen seka ajan tasalla pysymisen. Toiseadtaajien joukossa oli myos niitd, jotka eivat



kokeneet saaneensa palkkatyosta lainkaan hyotyan Jekivat palkkatyon vievan aikaa
taiteelliselta tyolta. Se on valttamattomyys, jotapakko tehda, jotta saa perustoimeentulon.

Apurahoista hetkellistad toimeentuloa

Apurahojen taloudellisen merkityksen on todettwateyhtéa suuri kuin taiteellisesta tydsta saadut
tulot erityisesti kuvataiteen ja valokuvataiteeaildd, silla markkinoiden puuttuminen ja vaihtelu
heikentavat taiteilijoiden tydskentelymahdollisuiakga mahdollisuuksia selviytyd ilman julkista
tukea. Vajaa kolmannes tutkimukseen vastanneistatiteilijoista sai apurahaa tutkimushetkell&.
Noin viidennes apurahaa saaneista sai samanaikaiseampaa kuin yhta apurahaa. Apurahojen
yleisyydesta ja tarkeydestd kertoo myos se, etitdosa kuvataiteilijoista on nauttinut apurahaa
jossain vaiheessa uraansa. Apurahoista tyoskensekehdeapurahat ovat yleisimpid. Apurahan
pituus on ollut tyypillisimmin vuosi tai vahemmapijtkakestoista apuraharahoitusta on saatu
hieman harvemmin.

Taulukko 4 Kuvataiteilijoiden saamat apurahat totkshetkella (%)

YHTEENSA Sukupuoli
Apurahatyyppi (apurahansajat) kaikki neiner  mies
tydskentelyapuraha/elinkustannusapur 70 70 66
kohdeapuraha (esim. nayttelyn jarjesiseen 35 33 39
nayttokorvausapuraha (kakorvaus 12 11 12
muu apuraha (mm. mat-apurahe 5 6 2
Yhteens Monivalintakysymys summa ei 100 9
TyoOskentely-/elinkustannusapurahan pituus kaikki neiner  mies
6 kuukautt 16 16 12
12 kuukautt 32 36 24
3 vuotte 11 11 12
5 vuotte 18 18 2C
muu (mm. alle 6 kk, 15 vuotta, kertakaus! 26 24 32
Yhteens Monivalintakysymys (summa €00 %'
Vastaajia yhteensa 423 274 149
(sulkeissa apurahansaajat) (122) (80) (42)

Ty06 organisoituu harvoin liiketoiminnaksi

Yrittdjyys on julkisessa keskustelussa alettu néilda enenevissa maarin taiteilijoille yhtena
vaihtoehtona tyon tekemiseen. Tutkimuksessa tagkiskin kuvataiteilijoiden tyon
organisoitumista elinkeinonharjoittamisen n&kdkwtaa Runsaat puolet kuvataiteilijoista ei
kokenut toimivansa oman tulkintansa mukaan elinkelvarjoittajana. Vajaa kolmasosa toimii
ammatinharjoittajana ja vajaa kymmenesosa yritgjamittajin& toimivien tyypillisin yritysmuoto
on toiminimi. Elinkeinonharjoittajina toimivista kataiteilijoista kahdelle kolmasosalle
ammatinharjoittajina, yrittajind tai freelancereitaimiminen on paatoimista. Suurin o0sa
elinkeinonharijoittajista harjoittaa toimintaansasiyk Noin puolet kuvataiteilijoista tydoskentelee
erillisissa kodin ulkopuolella olevissa ty6tiloiss&otona tai kodin yhteydessa olevissa tyotiloissa
tydskentelevid on saman verran.



Valtaosalle ammatinharjoittajana, yrittajané taelancerina toimivista kuvataiteilijoista toiminta
on taiteellista tyota: teosten tekemista ja niidsittelyé ja myymista |&ahinna nayttelyiden kautta.
Kuvataiteilijoiden joukossa oli myds ammatinhatjajia, yrittdjia ja freelancereita, joiden toiminta
kasitti myds muuta kuin taiteellista tyotd. Suuriall@d osalle heistd muu toiminta kuitenkin
perustui taiteellisen alan osaamiseen. Ammatinhtgjioa ja yrittdjina toimivien toiminta kasitti
esimerkiksi asiantuntija- ja koulutuspalveluitatyien muun muassa muotoiluun, taideterapiaan,
taidekasvatukseen ja luovaan ilmaisuun, liikelamoj korujen, korttien ja uniikkiesineiden
valmistusta ja myyntid, kirjojen kuvittamista, gfigta suunnittelua, valokuvausta, yritys- ja
dokumenttielokuvien tekemistd sekd uusmediapalizeliuvataiteilija-freelancereiden toiminta
koostui useammin opetus- ja koulutustehtavista ssidutuista ja muista kirjallisista tdista kuin
ammatinharjoittajina tai yrittajina toimivien kuwteilijoiden toiminta. Ammatinharjoittajuus
koetaan taiteilijoiden piirissd enemmankin verattajseka toimeksiantajan edellyttdmaksi kuin
vapaaehtoiseksi toiminnaksi.

Tyo6ssa yrittagjamaisia piirteita

Lahes puolet kuvataiteilijoista tunnisti taiteiljaydssddn ammatinharjoittamisen tai yrittajyyden
piirteita. Yhtymakohtia nahtiin etenkin tyon itsésyydessé. Kuvataiteilijat ovat yrittajien lailla

vastuussa muun muassa todiden synnystd, laaduslepd@systd ja toiminnan taloudellisesta
kannattavuudesta, kuten palkasta, sosiaalikulueltgkemaksuista ja veroista. He voivat myds
paattaa itsendisesti tyonsa siséllosta sekd twhagi ja -tavoistaan. Yrittdjan lailla

kuvataiteilijalla on toiminnassaan kiinni myds omviaroja. Yrittdjamaisia piirteitd toiminnassaan
nahneet olivat sitd mielta, ettd ty0 ei ole sidhdlésti verrattavissa yrittdgjan tyohon, vaan
yhtalaisyydet loytyvat kaytdnnon asioiden puolelfaiminnan pitdisi olla kannattavaa, ja sen
vuoksi kuvataiteilija tarvitsee yrittajan lailla mytitaitoa ja markkinointiosaamista. Itsed pitaa
osata myyda ja tuotteistaakin, jotta rahoitus tomalle ja toimeentulo elamalle [6ytyisi.

Yhtélaisyytta yrittajyyteen voidaan nahda myos kaitailijoiden tyon innovatiivisuudessa ja

tulosten ainutlaatuisuudessa. Kuvataiteilijat catamnyos riskeja toiminnassaan. He kokeilevat
melko rohkeasti uusia toimintatapoja, vaikka eivélisikaan etukdteen varmoja niiden

onnistumisesta. Myo6s tyotapojen kehittdminen onkmslleistd. Kolme viidesta taiteilijasta on

tehnyt huomattavia muutoksia toimintatapoihinsameisen kolmen vuoden aikana. Liséksi
taiteilijoiden valinen kilpailu, jota koki olevan okme taiteilijaa neljasta taiteilijan tyon

itsendisyydesta huolimatta, viittaa yrittajyyteen.

Toisaalta viidesosa kuvataiteilijoista ei kokenoitrtinnassaan olevan yrittdjamaisia piirteitd. He
kokivat, etta taiteelliset teokset eivat ole vdmassa tuotteisiin tai palveluihin. Ne ovat
ainutlaatuisia, eika niitd tehda asiakkaiden tatpeityydyttdmiseksi. Taiteellinen tydskentely ei
myoskaan tahtaa myynnin maksimoimiseen ja voitmoiteeluun. Osa kuvataiteilijoista ei myy
teoksiaan lainkaan. Lisdksi kuvataiteilijat, jotkavat kokeneet tydssddn olevan yrittdjamaisia
piirteita, vierastivat yrittdja-sanaa, ja kokivatranomaisten pyrkivan tekemé&an taiteilijoista
virheellisesti yrittgjia samanlaisen verotuskaytsmmyota.

Suhtautuminen yrittajyyteen ristiriitaista

Kaiken kaikkiaan kuvataiteilijoiden toiminnan lueetssa on monia yrittdjyyden piirteitda, vaikka
toiminnassa ei aina olekaan varsinaisia liiketomam tunnuspiirteitd. Esimerkiksi
kuvataiteilijoiden tyohon liittyvaa kaupallistamésja myymista voidaan pitdd yrittdjamaisena



toimintana. My0s taiteilijoiden toiminta on osinganisoitunut yrittajamaisesti (esim. erilliset
tyOtilat). Liséksi erityisesti yrittajyyteen liitgiva itsendisyys sekad uusien toimintatapojen kokeil

tyon innovatiivisuus ja tyotulosten ainutlaatuisuigtaavat yrittdjyyteen, vaikka taiteilijat itse

nakevat toimintansa yrittdjyytena tai yritystoimam kaltaisena elinkeinonharjoittamisena
suhteellisen harvoin. Sindnsa tdma on ymmarrettgadéi taiteilijan identiteetin muodostumisen
kautta myods sen perusteella, ettd yrittajyyteenpitigesti liitettdva l|aheinen kosketus

asiakaspintaan, on taiteilijoille suhteellisen asna. Taidetta tehddan paremminkin taiteilijan
omista ja taiteen kuin asiakkaan lahtokohdista gapdista k&sin. Kuvataiteilijat kokevat

ensisijaisesti olevansa taiteilijoita ja nakevétitt§jyyden kahlitsevan heidan taiteellista
luovuuttaan sekd rajoittavan ammatillista, sisdltogtaiteeseen) liittyvdd keskittymista.

Viranomaisten maaritelmat taiteilijoista palkandesjtai yrittdjiksi koetaan keinotekoisiksi ja

rajoittaviksi. Kuvataiteilijoiden tyon sisalto ilmé&é& ennen kaikkea ammatillista identiteettia ja
omaa, useimmiten koulutuksella hankittua, osaamiBéninnan taloudellinen organisointi seka
arjen kaytannot ja rutiinit puolestaan viittaavattgjyyteen.

Tyytyvaisyys korkeaa, ammatista luopuminen harvinasta

Kuvataiteilijat ovat tyytyvaisia ammatinvalintaans&olme viidestd pitaa elamanlaatuaan
taiteilijana hyvana ja puolet kokee elaméntilanssesopivaksi taiteilijana toimimiselle. Taiteilijan
tyd on palkitsevaa, mutta samalla melko sitovad#eiligana pystyy parhaiten toteuttamaan itsedan
ja saa vaikuttaa omaan tyohonsa liittyviin asioifinisaalta kolme viidesta kokee, etta taiteilijan
tydssa heille jaa vahan vapaa-aikaa. Kun taitegijpimimista tarkastellaan koulutuksen kannalta,
kuvataiteilijat kokevat, ettd koulutuksesta on ollayotyd taiteiljana toimimisessa ja etta
taiteilijana toimiminen on ollut hyvad tapa hyodyat&oulutusta. Myds palkkatydstd saatua
kokemusta pidettiin melko hyddyllisena taiteilijaran kannalta.

Taiteiljan ammatista luopuminen vaikuttaa harvésdia. Kymmenen vuoden kuluttua kolme
kuvataiteilijaa viidesta arvioi edelleen toimivanageilijana ja tekevansa valilla myoés palkkatoita
Kolmannes arvioi toimivansa taiteilijana niin, etfittaa itsensé pelkastaén teosten myynnilla tai
apurahalla. Osa niistékin, jotka arvioivat kymmeneoden kuluttua olevansa elékkeelld, ilmaisi
tekevansa yha taidetta, niin kauan kuin suinkinekgyvat. Taiteilijana toimiminen nayttaakin
olevan enemman eldméntapa kuin tydn tekemista.

Yrittdjyysosaamista kaivataan, samoin tydomarkkina-sseman parantumista

Kuvataiteilijat kokevat tarvitsevansa tulevaisuwsdeskaupallista ja yrittdjyyteen liittyvaa
osaamista. Erityisesti kaivataan markkinointiin gyyntiin liittyvd& osaamista mukaan lukien
erilaiset kommunikointi- ja viestintataidot. Taltgit haluaisivat kehittda verkostonluomistaitojaan
seka apurahan kirjoittamisessa tarvittavaa osaamMiy0s kielitaidon parantaminen koettiin
tarkeaksi, silla osa taiteilijoista ilmaisi halukkensa nayttelyiden pitamiseen ulkomailla. Toinen
yrittdjyyteen liittyvd osaamistarve liittyi enemmé@m toiminnan taloudelliseen puoleen.
Kuvataiteilijat haluaisivat oppia lisaa rahoituskaista, verotuksesta, kirjanpidosta, budjetoinnista
ja hinnoittelusta. Erittdin vahvana osaamistarpeemasi esiin myos tietoteknisten valmiuksien
kehittaminen. Tama pitdéd sisallaan esimerkiksitaittet, internetin hyédyntamisen ja kotisivujen
tekemisen ja yllapitdmisen, taitto- ja kuvankagjtibjelmien hallinnan seka digitaalisen
kuvauksen oppimisen. Osa vastaajista kaipasi my$#a | taiteellisessa tyossa tarvittavaa
osaamista, kuten uusien materiaalien ja menetelmgpimista sek& uusiin taidemuotoihin
tutustumista. Koska moni taiteilija tyoskenteledkpatytsséd opetuksen parissa, pedagogisen



osaamisen lisaaminen koettiin myds tarkeaksi. lSsdlsa kuvataiteilijoista korosti henkisen
kapasiteetin kehittAmista. Kuvataiteilijat kokivetrvitsevansa esimerkiksi rohkeutta, sitkeytta,
jaksamista, yksindisyyden- ja paineensietokykya asekeliaisuutta ja valppautta seurata
yhteiskunnallisia muutoksia.

Kuvataiteilijat nakivat tyomarkkina-asemassaan p@aista etenkin perustoimeentulon,
sosiaaliturvan ja elékejarjestelyjen osalta. Mamvataiteilija toivoi esimerkiksi kuukausipalkkaa,
jolla voitaisiin varmistaa minimitoimeentulo. Aptmaista tulisi kertyd elékettd ja
tyottomyysturvaan tulisi olla mahdollisuus, jos eie toitd, ilman ettd taytyy luopua
tybhuoneestaan. Apurahoja toivottaisiin enemmamoga taiteilijaelakkeitd. Kunnat ja kaupungit
voisivat tyollistad enemman taiteilijoita projekigisa. Jos prosenttiperiaate eli rakennusta
suunniteltaessa tietyn prosenttiosuuden varaanmal@mtamisen budjetista taiteen hankkimiseen
tai taiteelliseen suunnitteluun, tehtéisiin palsaksi uudis- ja korjausrakentamisessa, olisi
taiteilijoille tarjolla enemman t6itd. Viranomaistéaholta toivottiin taiteilijoiden ja yrittajienren
ymmartamista. Taiteilijat pitaisi ottaa huomioodlinaossa ja lainsaadanndsséa omana ryhmanaan.
Teosten markkinointia ja vientia voitaisiin parantaesimerkiksi managerien avulla
musiikkiteollisuuden tapaan. Lisdksi yhtend vaihtoea taiteilijoiden aseman parantamiselle
nahtiin koulutettavien taiteilijoiden maaran vaténinen.

Jarjestelmat uudistettava vastaamaan tyonteon moniwlisia tapoja

Tutkimus on osa laajempaa tutkimuskokonaisuuttgsgotarkasteltin ammattiryhmia, jotka
koulutuksensa, toimialan luonteen tai tydmarkkimoidakenteen vuoksi toimivat yrittdjyyden ja
palkkatyon rajapinnassa. Tarkasteltavia ammattifiholivat kuvataiteilijat, freelance-journalistit
seka kaantgjat ja tulkit. Tutkimukseen vastasi ghs& [&hes 1000 henkil6a, joista 427 oli
kuvataiteilijaa.

Eri toimeentulomuotojen rajapinnalla ansiot muodeat useista puroista ja virroista, joista
esimerkiksi yrittdjyys voi olla yksi ja erilaiseyHyet tai osa-aikaiset tydsuhteet toinen. Kyse on
tyoelamassa kaynnissd olevasta muutoksesta, jadsit palkkatyosuhteet véhenevat, tybura
pirstaloituu ja yksilén oma rooli tyduran rakentaessa korostuu.

Tutkimus kuvaa yrittdjyyden monipuolisena ja dyn&mma ilmiénd, johon liittyy vahvoja
stereotypioita. Se murtaa palkkatyon ja yrittajyydeastakkainasettelun seka luo monipuolisen
kuvan ansiotyon eri muodoista ja limittymisesta aattinyhmissa, joissa ei ole laajoja tai kasvavia
palkkatyomarkkinoita.
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Kuvio 1 Tutkitut ammattiryhmat yrittajyyden ja pleditytn rajapinnalla

Koulutus-, tydmarkkina-, sosiaaliturva- ja verotuggstelmat ja lainsaadantt eivéat ole pysyneet
toimintaympariston muutoksessa mukana. Ne tunrastgalkkatyon ja yrittdjyyden toisistaan
erillisind tyonteon muotoina, joten rajapinnalladsitentelevan voi olla hankala varmistaa
toimeentulonsa. Yksilon hyvinvoinnin ja taloudemd&kuuden kannalta on tarkeaa, etta yksiltt
voivat tulevaisuudessa liikkua joustavammin rajapifa ty6uran eri vaiheissa. Tama on samalla
sosiaaliturvajarjestelmén  uudistuksen suurin  haasamalla myds ammatillisen ja
korkeakoulutuksen tulisi sisaltdd nykyista laajemmritystoimintaan liittyvien perustietojen ja
-taitojen opetusta.

Tutkimus haastaa koulutus-, tydmarkkina- ja sofia&bjarjestelmi@dmme sekd yksilon
hyvinvoinnin ettd talouden tehokkaan toiminnan ndmista. Tasapuolisen ja joustavien
siirtymien mahdollistavan sosiaaliturvan jarjestaem yrittdjana ja palkkatydsséa toimiville tuo
meitd kohti kansalaispalkka-ajatusta.

Artikkeli perustuu Turun kauppakorkeakoulun tekeméatutkimukseen: Akola, Heinonen,
Kovalainen, Pukkinen ja Osterberg (2007) Yrittajggdja palkkatyon rajapinnalla? Tyon ja
toimeentulon rakentuminen eri ammateissa 2000-luguomessa. Tutkimus on julkaistu
internetissa osoitteessavw.mol.fi/julkaisut

Elisa Akola
TSE Entre, Turun kauppakorkeakoulu



